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ANNEX 4 
Full d’autovaloració dels mèrits (màxim 10 punts) 

 
Llinatges i nom: DNI/Passaport: 

Adreça: Telèfon: 

Municipi: Província: Adreça electrònica: 

 
DECLAR: 
Que, juntament amb la sol·licitud per participar en el procediment per formar part de la 
llista amb la finalitat de proveir, a l’illa de Mallorca i mitjançant el sistema de comissió de 
serveis, lloc de feina de la Inspecció Educativa com a inspector accidental, present els 
mèrits que s’especifiquen a continuació, puntuats d’acord amb el barem de mèrits que 
figura en la Resolució del director general de Personal Docent i Centres Concertats de dia 
25 de gener de 2024 per la qual es convoca aquest concurs: 
 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

 
 ,   d  de 2024 

 
 

[Signatura] 
 

 
 
CONSELLERIA D’EDUCACIÓ I UNIVERSITAS  
DIRECCIÓ GENERAL DE PERSONAL DOCENT I CENTRES CONCERTATS
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1. TRAJECTÒRIA PROFESSIONAL 

1.1. Per cada any d’experiència 
docent (que superi els vuit exigits 
com a requisit) com a funcionari 
de carrera d’algun dels cossos de 
la funció pública docent (0,5 
punts). 

 

CENTRE LOCALITAT ANYS MESOS 

    

    

    

    

TOTAL   

TOTAL PUNTS  

 

1.2. Pel fet de tenir la condició de 
catedràtic (2 punts)  

 

TOTAL PUNTS  
 

1.3. Per cada any de servei a 
l’Administració educativa a llocs 
de feina de nivell 26 o superior 
(0,5 punts). 

 

LLOC DE FEINA ANYS MESOS 

   

   

   

TOTAL   

TOTAL PUNTS  

 

TOTAL APARTAT 1 
(màxim 3 punts) 

………………………….. punts  
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2.EXPERIÈNCIA LABORAL COM A INSPECTOR EN COMISSIÓ DE SERVEIS 

2.1. Per cada any de servei a llocs 
d’inspector ocupats en comissió 
de serveis i obtinguts per 
convocatòria pública (0,750 
punts). 

 

LLOC DE FEINA ANYS MESOS 

   

   

   

TOTAL   

TOTAL PUNTS  

 

TOTAL APARTAT 2 
(màxim 3 punts) 

………………………….. punts  

 
 

3.EXPERIÈNCIA LABORAL EN UN CÀRREC DIRECTIU 

3.1. Per cada any com a director 
d’un centre docent públic o d’un 
centre de professorat, amb 
avaluació posit iva, si se n’ha fet 
(0,75 punts). 

 

CENTRE LOCALITAT ANYS MESOS 

    

    

    

    

TOTAL   

TOTAL PUNTS  

 

3.2. Per cada any com a cap 
d’estudis o secretari o ocupant un 
càrrec equivalent a un centre 
docent públic o a un centre de 
professorat (0,5 punts). 

 

CÀRREC CENTRE LOCALITAT ANYS MESOS 

     

     

     

     

TOTAL   

TOTAL PUNTS  

 

3.3. Per cada any de servei com a 
coordinador de cicle d’EI o d’EP, 
cap de departament, assessor de 
formació permanent o assessor 
tècnic docent (0,1 punts). 

 

CÀRREC CENTRE LOCALITAT ANYS MESOS 

     

     

     

     

TOTAL   

TOTAL PUNTS  

 

TOTAL APARTAT 3 
(màxim 3 punts) 

………………………….. punts  
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4.PREPARACIÓ CIENTÍFICA I DIDÀCTICA I ALTRES MÈRITS 

4.1. Titulacions  
4.1.1.  Per cada títol de doctor (0,2 
punts). 

 

TOTAL PUNTS  
 

4.1.2.  Per cada títol de llicenciat, 
enginyer, arquitecte o equivalent 
diferent del que s’al·lega per 
accedir al lloc de feina sol·licitat  
(0,15 punts). 

 

TÍTOL 

 

 

 

 

TOTAL PUNTS  
 

4.1.3. Per cada títol universitari 
oficial de màster (excepte el títol 
oficial de màster de formació del 
professorat i del curs d’adaptació 
pedagògica) (0,1 punts). 

 

TÍTOL 

 

 

 

 

TOTAL PUNTS  
 

TOTAL SUBAPARTAT 4.1 
(màxim 0,5 punts) 

………………………….. punts  

4.2. Preparació específica per 
exercir la funció inspectora 

 

4.2.1. Per cada deu hores 
d’impartició d’activitats de 
formació, convocades o 
homologades per l’Administració 
educativa, relacionades amb les 
funcions del lloc de feina sol·licitat  
(0,15 punts). 

 

ACTIVITAT HORES 

  

  

  

  

TOTAL PUNTS  
 

4.2.2. Per cada deu hores com a 
assistent o coordinador 
d’activitats de formació, 
convocades o homologades per 
l’Administració educativa, 
relacionades amb les funcions del 
lloc de feina sol·licitat  (0,1 punts)  

 

ACTIVITAT HORES 

  

  

  

  

TOTAL PUNTS  
 

TOTAL SUBAPARTAT 4.2 
(màxim 0,5 punt) 

 
………………………….. punts  
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4.3. Coneixement d’idiomes  

4.3.1. Per cada certificat oficial 
d’una escola oficial d’idiomes 
(nivell mínim B2) (0,1 punts). 

 

CERTIFICACIÓ 

 

 

 

 

TOTAL PUNTS  
 

TOTAL SUBAPARTAT 4.3 
(màxim 0,3 punts) 

………………………….. punts  

4.4. Formació permanent   
4.4.1. Per cada deu hores 
d’impartició d’activitats de 
formació, convocades o 
homologades per l’Administració 
educativa, relacionades amb 
l’organització escolar, la didàctica 
o les TIC (0,1 punts). 

 

ACTIVITAT HORES 

  

  

  

  

TOTAL PUNTS  
 

4.4.2. Per cada deu hores com a 
assistent o coordinador 
d’activitats de formació, 
convocades o homologades per 
l’Administració educativa, 
relacionades amb l’organització 
escolar, la didàctica o les TIC (0,05 
punts) 

 

ACTIVITAT HORES 

  

  

  

  

TOTAL PUNTS  
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4.4.3. Per publicacions de caràcter 
científic o tècnic relacionades 
amb les funcions del lloc de feina 
sol·licitat, l’organització escolar, la 
didàctica o les TIC (0,15 punts). 
 
 
 
 
 
 
4.4.4. Participació efectiva com a 
president/a en òrgans de 
procediments selectius (fins a 0,5 
punts) 

 

PUBLICACIÓ 

 

 

 

 

TOTAL PUNTS  

 

 

BOIB convocatòria  

 

 

 

 

TOTAL PUNTS  

 

 
 

 

 

 

TOTAL SUBAPARTAT 4.4 
(màxim 0,3 punts) 

………………………….. punts  

TOTAL APARTAT 4. 
(màxim 2 punts) 

………………………….. punts  
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5- SUPERACIÓ DE PARTS DE LA 
PROVA DE LA DARRERA 
OPOSICIÓ 

 

Per cada part de la prova de la 
fase d’oposició del procés selectiu 
convocat per la Resolució de la 
directora general de Personal 
Docent de 5 de desembre de 2022  
en la qual hagi obtingut una 
qualificació igual o superior a 5 (1 
punt). 

 

Parts superades  
 

TOTAL APARTAT 5. 
(màxim 2 punts) 

………………………….. punts  

 
 
 

 

APARTAT PUNTUACIÓ 
TOTAL APARTAT 1 (màxim 3 punts)  

TOTAL APARTAT 2 (màxim 3 punts)  

TOTAL APARTAT 3 (màxim 3 punts)  

TOTAL APARTAT 4 (màxim 2 punts)  

TOTAL APARTAT 5 (màxim 2 punts)  

TOTAL AUTOBAREM  

 

 
⎯  Els serveis prestats d’una durada inferior a un any es valoren proporcionalment d’acord 

amb el nombre de mesos complets acreditats. 
⎯  No es valoren els cursos la finalitat dels quals és l’obtenció d’un títol acadèmic.  

 
 
 


