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L’STEI guanya una sentència que reconeix que les 
retallades dels anys 2020 i 2021 sobre l’augment retributiu 
que pertocava varen esser il·legals 

 

Aquesta sentència afecta directament més de 40.000 empleats públics, entre el personal 
docent, sanitari, de serveis generals i del sector públic instrumental. 

Els nostres serveis jurídics estan fent feina sobre aquest tema i a l’espera de la notificació 
per part del Govern Balear, sobre el personal de l’ensenyament concertat en pagament 
delegat, tenim present que d’una manera o una altra podrem fer la reclamació pertinent, 
via reclamacions individuals o conflicte col·lectiu. 

Les quanties a recuperar són de més de mil cinc-cents euros per persona, ja que 
l’administració també haurà d’abonar els interessos legals corresponents. 

El mes de juny el TSJIB va estimar de manera parcial una demanda de l’STEI Intersindical 
contra l’administració autonòmica en matèria retributiva. Es tracta de la decisió del govern 
del Pacte de Progrés del 2020 i del 2021 de no aplicar la pujada retributiva establerta per 
l’estat (en total del 2,9%). 

El sindicat va demostrar que la situació de la hisenda de la CAIB del 2020 era positiva en el 
seu compte de resultats consolidats i que, per tant, no justificava la mesura regressiva 
adoptada pel govern del Pacte de Progrés. 

L’STEI Intersindical va donar un vot negatiu al Pacte de Progrés en matèria retributiva a 
la Mesa d’Empleats Públics de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes 
Balears, celebrada el mes d’octubre del 2021, essent l’únic sindicat que no ho va signar. 


